xTréi ningsverket

Personuppgifter och Aneby Gymforening

Personuppgifter, dvs namn, mailadresser, fodelsetal, bild eller annat som kan anvandas for
att identifiera en person ar en personuppgift. Den nya lagen om skydd av personuppgifter
(GDPR) galler aven foreningar.

Personuppgifterna "tillhér” den person som det galler. Vi far bara ”"l1ana” uppgifterna for att
kunna skota var verksamhet.

Darfér maste vi folja rutinerna for hantering av personuppgifter.

Sammanfattning:

1/ Vi har ratt att ha alla medlemmars personuppgifter for att kunna skéta foreningens
verksamhet. En del uppgifter bygger pa avtal mellan oss och medlemmen, t.ex.
traningskorten. Andra uppgifter bygger pa lagar och regler t.ex. LOK-stoder och bokféringen.

2/ Vi far inte ha personuppgifter ”i onodan”
3/ Personuppgifterna ska vara korrekta

4/ Medlem har ratt att begéara att uppgifterna ska bli rattade, att fa se utdrag pa uppgifterna

och att strykas ur samtliga vara register.

Aktiva trdningskort grundar sig pa avtal mellan féreningen och medlemmen. Det gdr inte att ha ett aktivt trdningskort utan
att personuppgifterna finns i vdrt register. Att blir struken ur registret dr alltsd méjligt bara fér den som inte har aktivt
trédningskort.

Hantering av personuppgifter:

For Aneby Gymforenings samtliga funktionarer, instruktorer, personal och dvriga
involverade innebar det:

v’ att mail, sms och annat ska slidngas sa snart nddvandig info forts dver till
bokningssystemet eller annat system. Detta ar viktigt vid t.ex. passbokningar,
avbokningar, forfragningar osv

v’ att papperslappar och annat material med personuppgifter ska strimlas sa snart som
mojligt. Nodvandig info ska istédllet foras over till andra system.

v att man alltid ska logga in med sin egen kod i bokningssystemet, och alltid logga ut
nar man ar fardig.

v’ att det alltid fordras skriftligt samtycke fran berérda for att finnas med pa bilder i
olika sammanhang, inkl sociala medier.

v’ att i dvrigt hantera personuppgifter som vardehandlingar, med respekt och
forsiktighet.

v' rensning av e]j aktuella uppgifter i systemen skéts antingen automatiskt i
dataregistren, eller manuellt av anstéllda. Den uppgiften dligger inte ideellt
arbetande i foreningen.

v' Meddela anstalld personal omgaende om personuppgifter har hanterats felaktigt
eller kommit pa avvagar.

Mer detaljerade instruktioner finns i pdrmen "GDPR” pa Traningsverkets kontor



